MANDAT DE LOCATION

AVEC EXCLUSIVITE N°
Le mandat est obligatoire (article 6 loi n° 70-9 du 2 janvier 1970 et article 72 décret n° 72-678 du 20 juillet 1972)

ENTRE LES SOUSSIGNES, ci-aprés dénommés "LE MANDANT" et "le MANDATAIRE" M

1. LE MANDANT (1)

Madame Mademoiselle Monsieur

| 2. LE MANDATAIRE ' ]

gence ALPHA CONSEIL INMOBILIER<is 2 NANCY - 82 rue Saint

-

estion"immobiliére” n°

Madame Aurélie SAVIANA, présidente de I’
Georges.

Téléphone : 03 83 32 06
Titulaire de la carte profEssi

de commerce”

Adhérént detz i fionale/ ili titre brofessionnel de Agent immobilier -

Adminjstrateur ¢e biens obt en,/ - Tegi la loi n® 70-9 du 2 janvier 1970 (dite « loi
Hogu & : '8 20 julllet 1972  (consultables en francais sur
www . |egifrance.gouy. saumis au code déthlque et de deontologie de la FNAIM mtégrant les régles de

déontdlogie'fikees p déc et\n® 2015-1090 du 28

Carte portal ior) "Transactions sur immeubles et fonds de commerce"

Garantli par GALIAN - 89 Rue de La Boétie - 75008 PARIS, pour un montant de 120 000 €, contrat couvrant la
zone geéographique suivariie : 54. Titulaire du compte spécial (article 55 du décret de 20 juillet 1972) numéro 32
ouvertlaupres de BPL 08432 001 108

Carte portant la mention “Gestion immobiliére”

Garanfi par GALIAN - 89 Rue de la Boétie 75008 PARIS, pour un montant de 800 000 €, contrat couvrant les
zones "Géographiques suivante : 54. Titulaire d'une assurance en responsabilité civile professionnelle auprés de
MMA 14 boulevard Marie et Alexandre Oyon 72030 LE MANS CEDEX sous le numéro de police 120 137 405,
contrat couvrant la zone géographique suivante : 54.

IL A ETE FAIT ET CONVENU CE QUI SUIT :

3. OBJET ET CONDITIONS DE LA LOCATION

Par ces présentes, le mandant confére au mandataire, qui I'accepte, MANDAT AVEC EXCLUSIVITE — DE LOUER
le(s) bien(s) et droits mobiliers et immobiliers ci-aprés désignés, dont il est seul propriétaire ou usufruitier, aux
loyers, charges et conditions suivants :

1 (PARAPHES)



3.1. Désignation ;

3.2. Usage : habitation —mixte-habitation/professionnel—professionnel—commersial-(2)

: vide ou meublé (2)
3.3. Durée du bail : 3 années

3.4. Loyer mensuel :
- montant :
- révision :

3.5. Charges (provisions mensuelles) :
3.6. Mode de paiement :-par-trimestre{2) — par mois (2) - d'avance (2) — &-terme-échu (2)
3.7. Dépot de garantie :
3.8. Jouissance : le mandant déclare que les biens sont libres (2) —serontlibres {2} e

de toute location, occupation, réquisition ou préavis de réquisition. =

€

un mois de loyer

3.9. Option du bailleur pour un régime fiscal particulier® :

" Le mandant déclare avoir opté, pour les biens objet des présenreéour
Besson [* Périssol ~

Duflot/Pinel [ Scellier
autre (précisez) :

Robien C Borloo

- indice de référence
- avec régularisation annuelle

immeubles hi

e fiscal spécific

ue .

Malraux | Girérdin

En conséquence, le mandant s’oblige a fournir a4 mandatairg tous les dbcum
option fiscale (copie de son engagement fiscal

0 commupigue
que déﬂmT al
A ce titre, [il

PN

location).

cun

is le régime juridique de la loi n° 89-462 du 6 juillet 1989, le mandant
| entiere et seule responsabilité, au mandataire la surface habitable du logement telle
rticle R. 111=2 du code de la construction et de I'habitation.
est|rappelé au mandant que la mention de la surface habitable est obligatoire dans les baux soumis a

ifs|a cette

régime

la loi precreee_ du 6 juillet 1989. Le mandant reconnait par ailleurs avoir été informé des risques encourus si la

|

surface in
de I'nabitation.

U autorise dés a présent le mandataire a faire procéder au mesurage, aux frais du mandant.

3.12. Conditions particuliéres :

gdee par lui ne correspondait pas & la surface définie & I'article R. 111-2 du code de la construction et

(1) I convient de porter I'état civil le plus complet possible (nom, prénom, date et lieu de naissance, domicile,
profession, nationalité, date et lieu de mariage,

régime matrimonial, indivision, SCI...).
(2) Rayer les mentions inutiles

| 4. REMUNERATION

(PARAPHES)



Lorsque la location aura été effectivement conclue, la rémunération du mandataire deviendra immédiatement
exigible.

Le mandataire aura droit aux honoraires suivants établis selon le tarif de son cabinet et détaillés s'il y a lieu sur la
facture a établir :

Honoraires TTC au taux actuel de la TVA de 20 % étant précisé que ce taux est susceptible de modification
conformément a la réglementation fiscale,

A la charge du locataire :

- Honoraires de visite, constitution du dossier du locataire et de rédaction du bail TTC
habitable.

- Honoraires de réalisation de I'état des lieux TTC 3 € par m2 de surface habi

A la charge du bailleur :
- Honoraires d’entremise et de négociation : 11 % HT sur le on/em" enguel ]

- Honoraires de visite, de constitution du dossier du locataire Et de|rédactio :8.00 € TTG par m2 de
surface habitable *

- Honoraires de réalisation de I'état des lieux TTC 3 € par m2 de siirfad

* avec un minimum de perception d'un mois dedoyer hoxs charges hors taxe.

En sus, le mandant remboursera au mandajaire les frais de copie des dogum fes par la loi.

En cas de litige, le seul tribuadl compéten sera felul du domicile du mandataire.

i, [

5. CONDITIONS GENERALES DU MANDAT

- réclz

- sais
janui
pary
un i
disp
ser

- l'autoriser, mais seulement s'il est détenteur de la carte "gestion immabiliére", a percevoir pour le compte du
mandant le premier terme du loyer avec provision pour charges et le dépdt de garantie.

Faire établir, aux frais du mandant, tous les diagnostics obligatoires ainsi que tous documents indispensables

a I'information du locataire et celui relatif aux risques naturels et technologiques, conformément a I’article L
125-5 du Code de ’Environnement.

5.2. Obligations du mandant
Le mandant :

- s'engage a produire toutes les piéces justificatives de propriété demandées ;

- s'oblige & assurer au mandataire le moyen de faire visiter lesdits locaux pendant le présent mandat a toute
personne que le mandataire jugera utile ;

- s'engage pendant la durée du mandat & accepter tout preneur présenté par le mandataire aux conditions des
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présentes ;

- s'interdit, pendant le cours du présent mandat et de ses renouvellements ainsi que dans les six mois
suivant I'expiration ou la résiliation de celui-ci, de traiter directement ou par Pintermédiaire d’un autre
mandataire avec un locataire qui lui aurait été présenteé par le mandataire ou un mandataire substitué. A
défaut de respecter cette clause, le mandataire aura droit a une indemnité forfaitaire, a titre de clause
pénale, a la charge du mandant d’un montant égal a celui de la rémunération toutes taxes comprises du
mandataire prévue au présent mandat.

- il s’interdit, pendant la durée du mandat, de louer directement ou indirectement les locaux ci-dessus
désignés et s’engage a diriger sur le mandataire les demandes qui lui seraient adressées
personnellement.

A défaut de respecter I'une ou l'autre de ces clauses, il s'engage expressément a verser au ma
titre de clause pénale, une indemnité forfaitaire d'un montant égal a celui des honorajré§ qué son
mandataire aurait pergu en cas de réalisation par ses soins, indépendamment de toutes indemnités qui
pourraient étre dues au locataire évincé.

- s'oblige a informer le mandataire dés lors qu'il a été indemnisé pour tous sinistres survenlis conforniément aux
articles L 125-2 ou L 128-2 du Code des Assurances ;

Le mandant s'oblige a faire connaitre par écrit au mandataire s'il e{she d ions particuli¢res, [notamment

d'ordre réglementaire, dispositif fiscal, concernant le(s) bien(s) géré(s) (limit Ia flxatlon du loyer,| plafond de

ressources, ....). En outre, le mandant déclare, sous sa resporsabil|teé, jet d'aucune| procédure

collective, et notamment de redressement jud|C|a|re ou de liquidatian de|bie] gde les| biens dbjets|du présent

mandat ne font l'objet d'aucune procédure de saisie imwobiliere.

Engagements de non-discrimination

Il est rappelé que constitue_urie didcrimihation istincti 2 1 raigon de leur
origine, sexe, situation i caragtéristiques,
génétiques, maeurs, onentatien sexu e, - ité ;eﬁce ou hon-

appartenance,

ie ou

Lem
trois ans d’emprisonnement e

En cofis
biens §

écrites

5.3.

- a rendre gompte de ses diligences a la demande du mandant et au moins en fin de mandat.

5.4. Durée

Le mandant donne le présent mandat & compter de ce jour pour une durée de six mois. Passé une période de trois
mois. il pourra éire dénoncé a tout moment par chacune des parties avec un préavis de quinze jours, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception. A I'expiration de cette durée initiale de six mois, il se
renouvellera par tacite reconduction de trois mois en trois mais. Il prendra fin de plein droit au terme de 'opération
de location et dans tous les cas au plus tard passé le délai d’'un an a8 compter de ce jour.

Le mandant dispense le mandataire de I'aviser par lettre recommandée avec demande d’avis de réception de
l'accomplissement du présent mandat.
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Le mandataire, dés qu’il sera crédité des sommes versées par le locataire, devra les régler au mandant sous
déduction de la quote-part des honoraires lui incombant.

| 6. INFORMATIQUE ET LIBERTES

Les informations recueillies font 'objet d'un traitement informatisé et destiné a la
contrat.

Conformément & la loi du 6 janvier 1978, le mandant autorise expressément
incluses dans le présent mandat sur fichier informatique, transmettre
commerciaux.
Conformément a la loi informatique et libertés du 6 janvier 1978 m mal oit d'acces,
de rectification et de suppression des informations qui le concernént. | dant peut
s'adresser a l'agence, aux coordonnées ci-dessus, ou a la F 2 i
Département Qualité 129 rue du Faubourg S3
coordonnées téléphoniques ont été recueillie
est informé qu'il peut s'inscrire sur la list
consommateurs par l'article L. 121-34 du ¢
En cas de différend dans I'exéc du
Qualité de la FNAIM a I'a
Saint Georges. i

partement
CY, 26 rue

A Nancy, le

LE MANDATAIRE
"Mandat accepté"
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